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YONETMELIK

Yozgat Bozok Universitesinden:

YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI COCUK EGIiTiMi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIiGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin grevlerine ve ¢alisma sekillerine
iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin goérevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (YOBU-CEM): Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Yozgat Bozok Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Yozgat Bozok Universitesini,

e) Universite Yonetim Kurulu: Yozgat Bozok Universitesi Y6netim Kurulunu,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5- (1) Merkezin amaci; c¢ocuklarin dogustan getirdikleri potansiyellerini agiga ¢ikaran, onlart
yaratici, elestirel diislinen, sorun ¢dzen, is birligine agik, toplumsal sorumluluk bilinci tasiyan bireyler olarak
destekleyen uygulama ve aragtirma temelli caligmalar1 hayata gecirmek, ¢ocuklarin bilimsel meraklarini, sanatsal ifade
becerilerini, kiiltiirel farkindahklarini ve sosyal katilimlarini tesvik eden etkinlikler tasarlamay1; Universite-cocuk-aile-
toplum is birligini gliglendirmeyi; dezavantajli gruplar basta olmak iizere tiim gocuklar i¢in erisilebilir, kapsayici,
cocuk haklar1 temelli ve siirdiiriilebilir grenme ortamlari olusturmak, ¢ocuklar1 yalnizca bilgi alan degil; siirece aktif
katilan, fikirlerini 6zgiirce ifade eden, seslerinin duyuldugu ve deger verildigi bireyler olarak yetistirmek, ¢ocuklarin
yasam boyu 6grenmeye yonelik olumlu tutum gelistirmeleri, yerel ve kiiresel sorunlara duyarlilik gelistiren etkin
yurttaslar olmalarini saglamak ve 21 inci yiizyil becerilerini destekleyen katilimet, kapsayici ve yenilik¢i uygulamalari
tesvik etmektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda 0—17 yas aras1 cocuklarin fiziksel, bilissel, duyussal, sosyal, duygusal,
dilsel, etik ve ahlaki gelisim alanlarin1 desteklemeye yonelik programlar, atdlyeler ve etkinlikler diizenlemek.

b) Cocuk tiniversitesi kapsaminda ise okul 6ncesi, ilkokul ve ortaokul diizeyindeki ¢ocuklara yonelik olarak,
okul faaliyetleri disinda farkli akademik ortam deneyimleri kazandirmay: hedefleyen; bilim, sanat, kiiltiir, doga ve
toplumsal duyarlilik temelli ¢aligmalar yiiriitmek.

¢) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda gocuklara egitsel ve bilimsel deneyimler sunmak amaciyla; Universite
ortaminda uzmanlar ve akademisyenlerle bir araya gelmelerini, yeni egitim modellerini tanimalarini ve
deneyimlemelerini saglamak; bu kapsamda Universite temelli yaz/kis okullari, bilim kamplari, cocuk kongreleri,
senlikleri ve festivalleri diizenlemek.

¢) 1lgili béliimlerde dgrenim goren lisans/lisansiistii dgrencilerinin ve akademisyenlerin gocuklarla etkilesim
kurabilecegi uygulama, gozlem, arastirma ve toplumsal katk: temelli ¢alisma ortamlar1 saglamak.

d) Ailelerin, egitimcilerin ve bakim verenlerin ¢ocuk gelisimi ve egitimi konusunda desteklenmesini saglamak;
Universite-toplum is birligini giiglendirerek, cocuk-aile-egitimci etkilesimini temel alan bilimsel ve egitsel
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etkinliklerle ¢ocuklarin toplumsal yasam i¢indeki 6nemine dikkat ¢ekmek, cocukluk déneminin bireyin ve toplumun
gelecegi agisindan belirleyici oldugu yoniinde farkindalik olusturmak, bireylerin bilime ve egitime yonelik olumlu
tutum gelistirmelerine katkida bulunmak.

e) 6-17 yas arasi Ozel gereksinimli bireyler ve dezavantajli gruplara yonelik kapsayici ve erisilebilir
uygulamalar gelistirmek.

f) Cocuklarin sesini duyan, ¢ocuk katilimini 6nemseyen, hak temelli yaklagimi benimseyen ulusal ve
uluslararas1 diizeyde faaliyet gosteren cocuk egitimi merkezleri, ¢ocuk iiniversiteleri, yerel yonetimler ile kamu ve
6zel kuruluslarla is birligi kurmak, ortak projeler gelistirmek.

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin amaci ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda; ¢ocuklarin
gelisimini destekleyen, ¢ocuk katilimini dnceleyen, egitsel ve bilimsel niteligi yiiksek ulusal ve uluslararas: diizeyde
seminer, ¢alistay, konferans, kongre, sempozyum, panel ve benzeri bilimsel toplantilar diizenlemek.

&) Merkezin gergeklestirecegi akademik faaliyetlerde gorev alacak; goniillii, yart ya da tam zamanli uzmanlari
ve stajyer dgrencileri belirlemek ve gorevlendirilmek {izere Yonetim Kurulu karari ile Rektor onayina sunmak.

h) 1lgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkez tarafindan yiiriitiilen egitim programlari, atdlyeler, bilimsel ve
sanatsal etkinlikler ile goniilliiliik temelli galismalara katilan gocuklara, ailelere, egitimcilere ve gérev alan Universite
ogrencilerine katilim belgesi, goniilliilikk belgesi vermek ve gerekli durumlarda sertifika diizenlemek.

1) Universite akademik ve idari personeli ile Universitenin bulundugu bdlgedeki ailelerin gocuklarma yonelik
nitelikli erken ¢ocukluk egitimi sunmak amactyla; cocuklarin ¢ok yonlii gelisimini destekleyen, ¢agdas egitim
yaklagimlarini temel alan ve Universite dgrencilerine uygulama ve gdzlem imkéani saglayan bir anaokulu modeli
olusturmak.

i) Yonetim Kurulunun kararlagtiracag: diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar1 ile ilgili ¢alismalari bulunan Universitenin 6gretim
elemanlar1 arasindan, Rektor tarafindan ti¢ yil siire i¢in goérevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir, ayni usulle
yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan Miidiiriin yerine, ayn1 usulle yeniden gorevlendirme yapilir.

(2) Miidiire galismalarinda yardimci olmak iizere Miidiiriin dnerisi iizerine Universitenin dgretim elemanlar
arasindan Rektor tarafindan en fazla iki miidiir yardimeis1 gorevlendirilir. Miidiirlin gorev siiresinin sona ermesi
durumunda, midiir yardimcilarinin da goérev siiresi sona erer. Miidiirlin gorevi baginda bulunmadigi durumlarda,
miidiir yardimeist Miidiire vekalet eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 agarsa yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve yonetmek.

b) Yonetim Kurulunu ve Danigma Kurulunu toplantiya davet etmek, toplanti giindemini belirlemek ve bu
kurullara bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen politika ve stratejiler dogrultusunda eylem planlar1 hazirlamak,
uygulamak, sonuglarini izlemek ve denetlemek.

¢) Merkezin yillik amag, hedef ve stratejileri dogrultusunda yillik calisma programini planlamak,
gergeklestirilen etkinlik ve projelere iligkin verileri toplayarak yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve onay igin ilgili
kurullara sunmak.

d) Merkez biinyesinde hazirlanan etkinlikleri, programlar1 ve her tiirlii egitim faaliyetlerini koordine etmek ve
denetlemek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimeilar1 ve Merkezin faaliyet alanlart
ile ilgili caligmalar1 bulunan Universitenin 6gretim elemanlart arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle
gorevlendirilen dort iiye olmak tizere toplam en fazla yedi iiyeden olusur. Siiresi sona eren iiyeler, ayn1 usulle yeniden
gdrevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alti aydan fazla Universite disinda gorevlendirilenlerin yerine
yeni iiyeler gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu toplantilarina mazeretsiz olarak li¢ kez iist {iste katilmayan {iyenin
gorevi sona erer.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine yilda en az iki kez olmak {izere ihtiya¢ duyulan durumlarda salt
cogunlukla toplanir ve kararlarmi oy ¢oklugu ile alir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin oyu y6niinde g¢ogunluk
saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri
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MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin amag¢ ve vizyonu dogrultusunda yillik plan, strateji ve projeleri olusturmak, uygulamaya
konulacak faaliyetleri belirlemek.

b) Miidiir tarafindan sunulan yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yilin ¢alisma programin: degerlendirmek ve
karara baglamak.

¢) Midiiriin 6nerisiyle; ¢alisma gruplari, alt komisyonlar ve tematik birimler olusturulmasina karar vermek.

¢) Merkez biinyesinde yiiriitiilecek akademik, egitsel, bilimsel ve sanatsal faaliyetlerde gorev alacak goniilld,
yar1 ya da tam zamanli uzman, egitmen, sanatgi, arastirmaci ve stajyer dgrencileri belirlemek.

d) Merkezin gelisimi i¢in ihtiya¢ duyulan akademik, idari, teknik ve destek personel gereksinimini belirlemek,
ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak ve gerekli kararlar1 almak.

¢) Merkezin faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in 6denek, biitge ve kaynak gelistirme stratejileri olusturmak, mali
planlamalara katki sunmak.

f) Merkezin tiim faaliyetlerinde ¢ocuk katilimi, erisilebilirlik, toplumsal kapsayicilik ve siirdiirtilebilirlik
ilkelerine uyumu gozeterek karar siireclerine yon vermek.

g) Merkez tarafindan yiiriitiilecek olan ulusal ve uluslararasi is birlikleri, proje ortakliklar1 ve ag baglantilarini
degerlendirmek ve karara baglamak.

g) Tlgili mevzuat hiikiimlerine gére verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Danisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12- (1) Danigma Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili ¢aligmalari
bulunan Universite i¢inden ya da diger iiniversitelerden &gretim elemanlar;, kamu kurum ve kuruluslarmin
temsilcileri, 6zel sektor temsilcileri ve alana katki sunabilecek uzman kisiler arasindan Rektor tarafindan ti¢ y1l siireyle
gorevlendirilecek en fazla on bes liyeden olusur.

(2) Danigma Kurulu yilda en az bir kez Miidiir tarafindan belirlenen tarihte ve Miidiiriin bagkanliginda toplanur.
Toplantilarda ¢ogunluk sart1 aranmaz, ancak kararlar katilan {iye sayisinin ¢ogunlugu ile alinir. Gerekli goriildiigiinde
cevrimigi platformlar araciligryla da toplantilar gergeklestirilebilir.

(3) Danigsma Kurulu; Merkezin bilimsel, egitsel ve toplumsal islevlerini daha etkili bi¢imde yiiriitebilmesi
amaciyla degerlendirmeler yapar, goriis ve onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii
maddesine gore, Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 14- (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.

Hiikiim bulunmayan héller

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16- (1) 12/10/2018 tarihli ve 30563 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yozgat Bozok Universitesi
Cocuk Geligimi, Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Yozgat Bozok Universitesi Rektérii yiiriitiir.

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/10/20251027-8.htm 3/4



31.10.2025 15:32 27 Ekim 2025 PAZARTESI

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2025/10/20251027-8.htm 4/4



